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PROGRAMMA

* Inleiding

* Jung/ enneagram

* stoelendans

e centra

- qaveiela
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Enneagram

drijfveer
oeen bedenker, eeuwenoud

duidelijke verschil
stress /ontspanning

balans denken, voelen
doen

methode voor zelfonderzoek/
ontwikkelingsmodel

spiritueel/psychologisch en
procesmodel

Jung

voorkeuren
jung (18/5-1961)

minder duidelijk verschil
stress/ontspanning

balans in voorkeuren ?

behoefte van Jung !

psychologisch



STOELENDANS




Spiritueel en psychologisch model



Lichaam
Wil tot leven

doet van alles om
controle/autonomie te krijgen

Denken Voelen
Wil tot zien Wil tot zijn
begrijpen, overzicht doet van alles voor

zekerheid waardering



KUN JE EEN ERVARING
NASTREVEN ZONDER ZIJN
TEGENGESTELDE ¢

Warm - Koud
Geluk - Piyn
Rijk - Arm
/ekerheid - Onzekerheld
Waardering - Afkeuring
Controle - Chaos



en daardoor vertrouwen we het leven, onszelf en de ander niet
en daardoor willen op allerlel gebieden controle

en vermijden waar we geen controle lijken te hebben
Fysiek
autonomie  chaos

Mentaal Emotioneel

zekerheld waardering

onzekerneid afkeuring




Kaartspel/oefening

Autonomie

Mentaal Emotioneel




DE DRIE DRIEHOEKEN



De drie driehoeken

3 7

2

Positief Neutraal Negatief



De drie driehoeken in relatie tot de wereld

> Pk 7

Groter dan Gelijk aan Kleiner dan
Reactief Neutraal Actief



De drie driehoeken

3 7

5 ) 6 30 4

Machtdriehoek/ Liefdesdriehoek  Serenitertsdriehoek
waarheidsdriehoek/



Dynamiek van de centra

Voorkeurscentrum

Ondersteunende centrum Onderdrukte centrum



zelfbeelden/vermiijdingen

Ik ben tevreden

Ik ben sterk i . :
S k heb gelijk
onjuistheden
Ik ben gelukkig k help
bijn behoeftigheid

Ik doe min plicht Ik heb succes

verkeerd gedrag falen

Ik heb het door Ik ben anders

onwetendheid alledaagsheid






VERBAND MET JUNG
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Typische houding tot object

erkent zijn subjectieve erkent zijn subjectieve
houding t.a.v. object houding niet t.a.v. object
opgaan In het object afstand houden van object

extravert introvert
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Extravert/introvert

Introvert

Extravert I/E

Extravert /B

< Extravert
I/E

Introvert Introvert
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DENKEN

taakgericht

formeel : onpersoonlijk

afstandelijk 1 objectief
prestatiegericht T correct
................................... —+— I I e

_ 0 20
informeel 1 persoonlijk

attent 4 betrokken
Z0rgzaam accommoderend

20
D 4

relatiegericht
VOELEN



Taakgericht /relatie gericht

Relatie

Relatie




Gewaarworden en intuitie

Inturtie
Gewaarworden



typen van jung

Introvert Voelen

Extravert Denken E/l Denken

Extravert
f E/l Voelen
Voelen
E/| Extraverte
Gewaarworden Intuitie

Introvert denken Introvert voelen



Type 2 Type 3 Type 4 TypeS Type 6 Type7 Type 8 Type 9 UNKNOWN

IST

ISF)

ISTP
ISFP
INT]

INF)

INTP
INFP
EST]
ESF)
ESTP
ESFP
ENT]
ENF)
ENTP
ENFP

UNKNOWN

Total

Dialoog In tweetallen:
Waarom zijn er zoveel verschillende jung typen
bij een enneagramtype !






Typische houding volgens Horney

v
agressief Toegeefelijk
afstande
ljk

Eist op Trekt terug Verdient
Pakt VWerkt




Horney en het enneagram (Riso en hudson)

Afstandelijk

Agressief Toegeefeljk

Agressiel [N N [oegeefelik

Toegeefeljk Agressief

Afstandelik  Afstandelijk



Horney en enneagram ||
opeisen, terugtrekken, verdienen

Verlangen naar autonomie
Trekt terug

ElSiie]e Verdient

Trekt terug Irekt terug

Verlangen naar zekerneid Verlangen naar aandacht



Het Motto

Maak het niet
te belangrijk

k bepaal Het moet beter

Jouw succes
IS Mijn succes

Het moet wel
leuk blijven

Een gewaarschuwd
mens telt voor twee

Resultaat telt

Kennis is macht Ik doe het anders



ZLelfbeelden/vermijdingen

Ik ben tevreden

conflict

k ben sterk lk heb gelijk/ doe het goed

zwakte fouten

lk ben gelukkig k help/ ben de redder

bijn hulpeloosheid

lk doe mijn plicht lk heb succes

verkeerd gedrag falen

Ik heb het door Ik ben uniek

onwetendheid gewoonheid



Copingstyle harmonieuze groepen
positieve, reactieve en competente groep

Positieve groep

Wat voor probleem 7

Competente groep

Reactieve groep
ik weet zeker dat we het kunnen oplossen

ik ben boos en
dat zul je weten ook

Positieve groep Positieve groep

jij hebt een probleem
ik kom helpen

het probleem komt goed

Reactieve groep Competente groep

de druk wordt me te groot we hebben een efficiénte oplossing

ik moet stoom afblazen

Competente groep Reactieve groep

er zitten haken en ogen. het doet met pijn en ik moet
daar moet Ik over nadenken mezelf uiten



Copingstyle harmonieuze groepen
positieve, reactieve en competente groep

Ondersteunende centrum Onderdrukte centrum

\O 0O ~J O Crs i

Competente groep
Positieve groep
Competente groep
Reactieve groep
Competente groep
Reactieve groep
Positieve groep
Reactieve groep
Positieve groep

Positieve groep
Competente groep
Positieve groep
Competente groep
Reactieve groep
Positieve groep
Reactieve groep
Positieve groep
Competente groep

Wat betekent je ondersteunde centrum

en wat betekent je onderdrukt centrum voor jou ?






Freudiaanse dynamiek (Riso en Hudson)

ld (afstandelijk)

Ego

Superego
(toegeeflijke)

Ego Superego
(agressief) 2 (toegeetelijk)
Superego Foo
(toegeefelijk) (agressief)

le fe Foo
(afstandelik)  (afstandelijk)




Emoties
onderdrukken, overcompensatie, ontkennen

Boos doen

ontkennen

overcompensatie onderdrukken

onderdrukken N Q\/ercompengatie
ontkennen ontkennen
overcompensatie onderdrukken
Angstig Bedroefd

denken voelen



Emoties
ENNEAVISION

| 4 Coaching en consultancy
A A 4
Boos doen

ontkennen

overcompensatie onderdrukken

onderdrukken overcompensatie

ontkennen \/ ontkennen

overcompensatie onderdrukken

Angstig Bedroefd
denken voelen



Behoefte

harmonie
controle Juisthela
pDlezier helpen
duidelijkheid succes

begrijpen uniekheld



Oudetrlijke oriéntatie (Riso en Hudson)

Verbonden
beide

Onverbonden

beschermende figuur

Ambivalent

koesterende figuur

N Ambivalent

beschermende figuur

Onverbonden

koesterende figuur

Verbonden

koesterende figuur

Verbonden

beschermende figuur

Ambivalent Onverbonden
beide beide



Triades ( Riso en Hudson)

Richtingen energie van ego

Energie naar binnen
en naar burten

Energie naar burten Energie naar binnen

Burtenwaarts
aan anderen

Vluchten naar
buiten

Vluchten naar
binhen en naar buiten

/owel naar buiten
als naar zicazell

Binnenwaarts

Vluchten naar binnen |
el Alcnzal|

viuchtrichtingen in hoofd focus zelfbeeld



Verleidingen Rohr

Zichzelf naar beneden
halen

Rechtvaardigheid Volmaakthela
|dealisme Helpen
Velligheid iver

Kennis Autenticitert



/wakheid

Piin

Vermijdingen (Rohr)

Conflict

Leegte Alledaagsheld

Ereernis

Helpen

Falen



Vrucht van de geest (Rohr)

Daad

Onschuld Tevredenheld

Nuchternheid Nederighela

Moed Oprechtheld

Objectivitert Fvenwichtigheld



Geestkunde/ typen van jung

Extravert denken Introvert inturtie

Extravert
Extravert voelen
gewaarworden
Introvert
gewaarworden Extraverte inturtie
Introvert denken Introvert voelen

*6en4 heb ik gewisseld



The Enneagram and Consciousness

MIND SPIRIT
World (Change Soul ¢) ransformation

Tmnélates
Conscious Subconscious Unconscious
Ideas Center Actions Center Emotions Center

5-6-7 8-9-1 234









